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A- PARTICIPACION EN LA VIDA DEL CENTRO

1. Del alumnado: representacion en el consejo escolar, delegados de clase, etc.

Art.7. Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacién Secundaria.

El alumnado participara en el Consejo escolar con la representacién asignada por la normativa
vigente.

Se reconoce, ademas, segln Articulo 8 del DECRETO 51/2007, de 17 de mayo — Derecho a
participar en la vida del centro.

1. Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su
funcionamiento en los términos previstos por la legislacion vigente.

2. Este derecho implica:

a) La participacion de caracter individual y colectiva mediante el ejercicio de los
derechos de reunidn, de asociacidn, a través de las asociaciones de alumnos,
y de representacién en el centro, a través de sus delegados y de sus
representantes en el consejo escolar.

b) La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones, individual y
colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa y del respeto que, de acuerdo con los
principios y derechos constitucionales, merecen las personas y las
instituciones.

c) Recibir informacion sobre las cuestiones propias de su centro y de la actividad
educativa en general.

En el Titulo VIl del Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, se definen las funciones y composicion de las
juntas de delegados, asi como las funciones y forma de eleccién de los delegados de grupo.

Los delegados y subdelegados de los grupos se elegiran conforme a lo establecido en el articulo
76 del Real Decreto 83/1996.

1. Cada grupo de estudiantes elegird, por sufragio directo y secreto, durante el
primer mes del curso escolar, un delegado de grupo, que formara parte de la junta de
delegados. Se elegira también un subdelegado, que sustituird al delegado en caso de
ausencia o enfermedad y lo apoyara en sus funciones.

2. Las elecciones de delegados seran organizadas y convocadas por el jefe de
estudios, en colaboracion con los tutores de los grupos y los representantes de los
alumnos en el consejo escolar.

El delegado/a o subdelegado/a podra ser cesado de sus funciones cuando presente conductas
contrarias a las normas de convivencia del centro segun los articulos 37 y 48 del Decreto 51/2007,
de 17 de mayo. Dicho cese serad tramitado por Jefatura de estudios, una vez oido tanto el
alumno/a como el tutor/a del grupo.
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La junta de delegados estara integrada por representantes de los alumnos de los distintos grupos
y por los representantes de los alumnos en el consejo escolar.

Sus funciones vienen determinadas por el articulo 75 del Real Decreto 83/1996.

1. La junta de delegados tendra las siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

Elevar al equipo directivo propuestas para la elaboracion del proyecto educativo del
instituto y la programacién general anual.

Informar a los representantes de los alumnos en el consejo escolar de los problemas de
cada grupo o curso.

Recibir informacion de los representantes de los alumnos/as en dicho consejo sobre los
temas tratados en el mismo, y de las confederaciones, federaciones estudiantiles y
organizaciones juveniles legalmente constituidas.

Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticién de este.

Elaborar propuestas de modificacion del reglamento de régimen interior, dentro del
ambito de su competencia.

Informar a los estudiantes de las actividades de dicha junta.

Formular propuestas de criterios para la elaboracion de los horarios de actividades
docentes y extraescolares.

Debatir los asuntos que vaya a tratar el consejo escolar en el &mbito de su competencia y
elevar propuestas de resolucion a sus representantes en el mismo.

2. Cuando lo solicite, la junta de delegados, en pleno o en comisidn, deberd ser oida por los
drganos de gobierno del instituto, en los asuntos que, por su naturaleza, requieran su audiencia y,
especialmente, en lo que se refiere a:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

Celebracidn de las pruebas y examenes.

Establecimiento y desarrollo de actividades culturales, recreativas y deportivas en el
instituto.

Presentacidn de reclamaciones en los casos de abandono o incumplimiento de las tareas
educativas por parte del instituto.

Alegaciones y reclamaciones sobre la objetividad y eficacia en la valoracion del
rendimiento académico del alumnado.

Propuesta de sanciones a los alumnos por la comision de faltas que lleven aparejada la
incoacién de expediente.

Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico al alumnado del centro.

2. De las familias: Compromisos educativos, representacion en el CE...

Al formalizar la matricula en el centro, los progenitores, tutores legales o, en su caso, el alumno/a

mayor de edad establecen un compromiso educativo con el centro. Dicho compromiso hace

referencia a la necesaria colaboracion en el proceso educativo, informacion, asistencia, etc.

Este compromiso queda reflejado en este R.R.l, que aceptan en el momento de formalizar la

matricula.
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3. Del profesorado: procedimiento de designacion de tutores y otras condiciones o tareas
especificas asignadas al profesorado, funcionamiento de los equipos docentes,
organizacion de los espacios, etc.

Los tutores de los grupos, seglin establece Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento Orgénico de los Institutos de Educacidén Secundaria, en su articulo 55.2
seran designados por el director, a propuesta del jefe de estudios, entre los profesores que
impartan docencia al grupo.

Criterios de designacion de tutores

1. Permanencia en el aula de tutoria durante un nimero suficiente de horas semanales,
para asegurar el seguimiento adecuado.

2. Latutoria recaerd, en la medida de lo posible, en un profesor/a que imparta docencia
al grupo completo.

3. Los tutores de Diversificacién, en la medida de lo posible, seran docentes que
impartan alguno de los dmbitos.

4. Los tutores duales impartiran docencia, preferentemente, a los dos grupos del ciclo.

Departamentos didacticos:

A cada departamento didactico perteneceran los profesores de las especialidades que impartan
las ensefianzas propias de las areas, materias o mddulos asignados al departamento. Estaran
adscritos a un departamento los profesores que, aun perteneciendo a otro, impartan algun area o
materia del primero. Aquellos profesores que posean mas de una especialidad o que ocupen una
plaza asociada a varias especialidades perteneceran al departamento al que corresponda la plaza
gue ocupan, por concurso de traslado o por cualquier otro procedimiento, con independencia de
gue, en su caso, pudieran estar adscritos a otros departamentos en los términos arriba indicados.

Jefe de departamento:

1. Los jefes/as de los departamentos didacticos seran designados por el director del instituto
y desempefiaran su cargo durante cuatro cursos académicos.

2. Lajefatura de departamento sera desempefiada por un docente que pertenezca al mismo
con la condicion de catedratico.

3. Cuando en un departamento haya mas de un catedratico, la jefatura de este sera
desempefiada por el catedratico/a que designe el director, oido el departamento.

4. Cuando en un departamento no haya ningun catedratico/a, o habiéndolo se hubiese
producido la circunstancia sefialada en el apartado 2 del articulo 52 del R.D 83/1996, de
26 de enero, la jefatura serd desempefiada por un docente del cuerpo de profesores de
ensefianza secundaria, que pertenezca al mismo, designado por el director, oido el
departamento.
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Organizacion de espacios

Los espacios comunes se organizaran a través de un sistema de reserva mediante el que se
solicite el uso de la dependencia.

El buen uso y mantenimiento de las aulas sera competencia de cada grupo.

De manera general:

1. Los alumnos, profesores y demas miembros de la comunidad educativa velaran por la
limpieza, cuidado y mantenimiento, tanto de las instalaciones como del material del
centro.

2. Entodas las dependencias se deberan mantener las conductas adecuadas que favorezcan
el desarrollo de la actividad educativa y el respeto a todos los miembros de la comunidad
escolar.

3. No esta permitido comer ni beber en las instalaciones del centro, salvo en el patio a las
horas de los recreos. Unicamente se podra beber agua dentro de las instalaciones,
siempre que lo autorice el profesor correspondiente.

4. El alumnado cumplird en todo momento las normas de utilizacién de las aulas especificas
(laboratorios, informatica, biblioteca, gimnasio, etc.) puestas en su conocimiento por sus
profesores respectivos.

5. El profesor/a deberd asegurarse de que las aulas especificas, gimnasios y laboratorios
guedan en orden y con las puertas cerradas al finalizar la clase.

6. No se permitird la permanencia de los alumnos en el interior de ningun aula de grupo o
especifica, ni en laboratorios, gimnasio etc. durante los periodos de recreo, salvo que
estén a cargo de un profesor.

Ver Anexo I: Uso de espacios del centro

Criterios de organizacion de sustituciones
Las sustituciones del profesorado que se ausenten del centro bien por baja médica, permiso o
licencia, seradn gestionadas desde Personal Docente de la Direccidén Provincial de Salamanca.

Profesorado de guardia

Segun se establece en la Orden de 29 de junio de 1994, en su articulo 101:

Los profesores/as de guardia seran responsables de los grupos de alumnos/as que se encuentren
sin profesor por cualquier circunstancia, orientaran sus actividades y velaran por el orden y buen
funcionamiento del instituto. Finalizado su periodo de guardia, el profesor/a anotara en el parte
correspondiente las ausencias y retrasos de los profesores, asi como cualquier otra incidencia
gue se haya producido.

a) Jefatura de estudios, a principio de curso, establecera un calendario con las guardias
correspondientes a cada profesor.

b) Los docentes que estén de guardia en un mismo periodo podran organizar el servicio
de la manera que les parezca mas adecuada, teniendo presente que no puede quedar
un grupo o alumno/a sin estar atendido. Antes de cubrir las eventuales suplencias, y a
fin de garantizar el orden durante los cambios de clase, el profesorado de guardia
controlara los pasillos hasta que todo el alumnado esté en sus aulas.
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c¢) Cuando en un mismo periodo haya que cubrir varios grupos, se priorizaran los cursos
mas bajos.

d) En el caso de que haya mas grupos que profesores de guardia, y siempre que no se
puedan reorganizar grupos, se solicitara el apoyo de jefatura de estudios.

e) El docente que previamente sepa que va a faltar, lo comunicard a Jefatura para
organizar las guardias, y debera dejar tarea para realizar en dicho periodo.

f) Cuando un alumno/a sea derivado al aula de convivencia, deberd estar acompafiado
por un profesor/a de guardia. Este alumno/a debera realizar las tareas que le hayan
sido encomendadas por su profesor de materia o bien por Jefatura.

Actividades complementarias y extraescolares

Las actividades complementarias son aquellas que tienen lugar durante el horario lectivo y sin
coste para el alumnado. Por consiguiente, tienen caracter obligatorio.

Las actividades extraescolares se realizan fuera del horario lectivo. Por tanto, son voluntarias.
En ambos casos, el alumnado estara sometido a este RRI.

Ver ANEXO II: Actividades extraescolares y complementarias

4. Comisiones del consejo escolar, entre ellas la de convivencia

El consejo escolar del centro cuenta con las siguientes comisiones:

e Comision de convivencia y absentismo (articulo 20.2 del Decreto 51/2007)
e Comision econémica.

e Comision para el proceso de admisidn.

e Comision de asuntos urgentes.

e Comision de cesién de instalaciones.

5. Maedidas de coordinacidén entre la etapa educativa anterior y superior

Reuniones y asistentes en coordinacion entre Primaria y Secundaria.

Con objeto de favorecer el transito del alumnado a la etapa de educacién secundaria obligatoria
se mantendran reuniones de coordinacion en el altimo trimestre del curso para favorecer el
intercambio de informacion.

Deberan participar en dichas reuniones:

e Algin miembro del equipo directivo de ambos centros.
e Miembros del equipo de orientacion de ambos centros.
e Los tutores de los grupos de 62 de educacidn primaria.
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6. Mecanismos de coordinacion con los servicios sociales y educativos del municipio y las
relaciones previstas con otras instituciones

Como medida de apoyo al centro se estableceran relaciones con otras entidades e instituciones
del entorno escolar.

Ayuntamiento: Existira colaboracidn con la entidad municipal para la provisiéon de actividades
extraescolares y complementarias. Se mantendra una relacién fluida facilitando una
evaluacidon anual que permita a la entidad el andlisis y mejora de los servicios
prestados.

Servicios sociales: En el caso de alumnos en posible situacién de vulnerabilidad se activaran los
protocolos necesarios trasladando la informacion a los servicios sociales.
Particularmente, en los casos de posible maltrato infantil y absentismo escolar.

Entidades que prestan servicios de apoyo educativo al centro. Al menos trimestralmente se
favorecera el intercambio de informacidn relevante sobre el proceso educativo de los alumnos
entre el tutor del grupo y la institucion que preste el servicio de apoyo escolar.

Colaboraciones con otras entidades:

CEAS del Rollo.

Actividades de la Fundacién Ciudad de Saberes.

Colaboracién con la USAL para el aprendizaje de la lengua castellana y BIE.

Empresas y otros Centros educativos donde se realizan las practicas de la FP y distintas visitas.
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B- NORMAS DE CONVIVENCIA

1. Derechos y deberes de cada sector de la comunidad educativa

DERECHOS DEL ALUMNADO DECRETO 51/2007, de 17 de mayo

Articulo 5. — Derecho a una formacién integral.

1. Todos los alumnos tienen derecho a recibir una formacién integral que contribuya al pleno

desarrollo de su personalidad.

2. Este derecho implica:
a) La formacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y en los
principios democraticos de convivencia.
b) Una educaciéon emocional que le permita afrontar adecuadamente las relaciones
interpersonales.
c) La adquisicion de habilidades, capacidades y conocimientos que le permitan
integrarse personal, laboral y socialmente.
d) El desarrollo de las actividades docentes con fundamento cientifico y académico.
e) La formacidn ética y moral.
f) La orientacidn escolar, personal y profesional que le permita tomar decisiones de
acuerdo con sus aptitudes y capacidades. Para ello, la Administracién educativa
prestard a los centros los recursos necesarios y promovera la colaboracién con otras
administraciones o instituciones.

Articulo 6.— Derecho a ser respetado.

1. Todos los alumnos tienen derecho a que se respeten su identidad, integridad y dignidad

personales.

2. Este derecho implica:
a) La proteccidn contra toda agresion fisica, emocional o moral.
b) El respeto a la libertad de conciencia y a sus convicciones ideoldgicas, religiosas o
morales.
c) La disposicién en el centro de unas condiciones adecuadas de seguridad e higiene, a
través de la adopcion de medidas adecuadas de prevencién y de actuacion.
d) Un ambiente de convivencia que permita el normal desarrollo de las actividades
académicas y fomente el respeto mutuo.
e) La confidencialidad en sus datos personales sin perjuicio de las comunicaciones
necesarias para la Administracién educativa y la obligacién que hubiere, en su caso, de
informar a la autoridad competente.

Articulo 7.— Derecho a ser evaluado objetivamente.
1. Todos los alumnos tienen derecho a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad.
2. Este derecho implica:
a) Recibir informacion acerca de los procedimientos, criterios y resultados de la
evaluacidn, de acuerdo con los objetivos y contenidos de la ensefianza.
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b) Obtener aclaraciones del profesorado vy, en su caso, efectuar reclamaciones, respecto
de los criterios, decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones parciales o en
las finales del curso escolar, en los términos que reglamentariamente se establezca. Este
derecho podra ser ejercitado en el caso de alumnos menores de edad por sus padres o
tutores legales.

Articulo 8.— Derecho a participar en la vida del centro.

1. Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su funcionamiento

en los términos previstos por la legislacidn vigente.

2. Este derecho implica:
a) La participacién de caracter individual y colectiva mediante el ejercicio de los
derechos de reunién, de asociacidn, a través de las asociaciones de alumnos, y de
representacion en el centro, a través de sus delegados y de sus representantes en el
consejo escolar.
b) La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones, individual y
colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la
comunidad educativa y del respeto que, de acuerdo con los principios y derechos
constitucionales, merecen las personas y las instituciones.
¢) Recibir informacidn sobre las cuestiones propias de su centro y de la actividad
educativa en general.

Articulo 9 — Derecho a proteccion social.

1. Todos los alumnos tienen derecho a proteccién social, de acuerdo con lo dispuesto en la

legislacién vigente y en el marco de las disponibilidades presupuestarias.

2. Este derecho implica:
a) Dotar a los alumnos de recursos que compensen las posibles carencias o desventajas
de tipo personal, familiar, econdmico, social o cultural, con especial atencion a aquellos
que presenten necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la
permanencia en el sistema educativo.
b) Establecer las condiciones adecuadas para que los alumnos que sufran una
adversidad familiar, un accidente o una enfermedad prolongada, no se vean en la
imposibilidad de continuar o finalizar los estudios que estén cursando.

DEBERES DEL ALUMNADO. DECRETO 51/2007, de 17 de mayo

Articulo 10.— Deber de estudiar.

1. Todos los alumnos tienen el deber de estudiar y esforzarse para conseguir el maximo

rendimiento académico, segun sus capacidades, y el pleno desarrollo de su personalidad.

2. Este deber implica:
a) Asistir a clase respetando los horarios establecidos y participar en las actividades
académicas programadas.
b) Realizar las actividades encomendadas por los profesores en el ejercicio de sus
funciones docentes, asi como seguir sus orientaciones y directrices.

10
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Articulo 11.— Deber de respetar a los demas.

1. Todos los alumnos tienen el deber de respetar a los demas.

2. Este deber implica:
a) Permitir que sus compafieros puedan ejercer todos y cada uno de los derechos
establecidos en el Decreto 51/2007.
b) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, y evitar
cualquier discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo o cualquier otra
circunstancia personal o social.
c) Demostrar buen trato y respeto a todos los alumnos y a los profesionales que
desarrollan su actividad en el centro, tanto en lo referido a su persona como a sus
pertenencias.

Articulo 12.— Deber de participar en las actividades del centro.
1. Todos los alumnos tienen el deber de participar en las actividades que configuran la vida
del centro.
2. Este deber supone:
a) Implicarse de forma activa y participar, individual y colectivamente, en las actividades
lectivas y complementarias, asi como en las entidades y érganos de representacion
propios de los alumnos

AUTORIDAD DEL PROFESORADO Ley 2/2010, de 15 de junio, de Autoridad del Profesor.

Articulo 4. El profesor en el desempefio de su funcidn docente gozara de:
a) Respeto y consideracion hacia su persona por parte de los alumnos, los padres y los demas
profesores.
b) Un clima de orden, disciplina y respeto a sus derechos en el ejercicio de la funcién
docente.
c) Potestad para tomar decisiones rapidas, proporcionadas y eficaces, de acuerdo con las
normas de convivencia del centro, que le permitan mantener un ambiente adecuado de
estudio y aprendizaje durante las clases, en las actividades complementarias vy
extraescolares, tanto dentro como fuera del recinto escolar.
d) Colaboracién de los padres o representantes legales para el cumplimiento de las normas
de convivencia.
e) Proteccion juridica adecuada a sus funciones docentes.
f) Apoyo por parte de la Administracion educativa, que velara para que el profesorado reciba
el trato, la consideracién y el respeto que le corresponden conforme a la importancia social
de la tarea que desempefia. A tal fin la Administracion realizard campafias que aumenten su
consideracion y su prestigio social.

11
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FUNCIONES DEL PROFESORADO

Articulo 91 de la Ley Orgénica 2/2006, modificada por articulo 55 de la Ley Organica 20/2020.

1. Las funciones del profesorado son, entre otras, las siguientes:
a) La programacion y la ensefianza de las areas, materias, médulos o dambitos curriculares
gue tengan encomendados.
b) La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacién de los
procesos de ensefianza.
c) La tutoria de los alumnos, la direccion y la orientacidn de su aprendizaje y el apoyo en su
proceso educativo, en colaboracidon con las familias.
d) La orientacién educativa, académica y profesional de los alumnos, en colaboracion, en su
caso, con los servicios o departamentos especializados.
e) La atencidn al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.
f) La promocion, organizacién y participacion en las actividades complementarias, dentro o
fuera del recinto educativo, programadas por los centros.
g) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de
tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar en los alumnos los valores de la
ciudadania democratica y de la cultura de paz.
h) La informacién periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas,
asi como la orientacion para su cooperacion en el mismo.
i) La coordinacidon de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les sean
encomendadas.
j) La participacion en la actividad general del centro.
k) La participaciéon en los planes de evaluacion que determinen las Administraciones
educativas o los propios centros.
I) La investigacion, la experimentacién y la mejora continua de los procesos de ensefianza
correspondiente.
2. Los profesores realizaran las funciones expresadas en el apartado anterior bajo el principio de
colaboracidn y trabajo en equipo.
Ademas de las funciones establecidas por la Ley Organica 3/2020 se deben considerar aquellas
atribuidas por el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

DERECHOS DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES. DECRETO 51/2007 de 17 de mayo

Articulo 16.— Derechos de los padres o tutores legales.

1. Los padres o tutores legales, en relacién con la educacion de sus hijos o pupilos, tienen los
derechos reconocidos en el articulo 4.1 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
derecho a la educacién.

2. La administracion educativa garantizara el ejercicio de los derechos reconocidos en el apartado
anterior. Con especial atencidn, y de acuerdo con los principios informadores del Decreto
51/2007, garantizara el derecho de los padres o tutores legales a:
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a) Participar en el proceso de ensefianza y en el aprendizaje de sus hijos o pupilos y estar
informados sobre su progreso e integracidn socio-educativa, a través de la informacién y
aclaraciones que puedan solicitar, de las reclamaciones que puedan formular, asi como
del conocimiento o intervencidn en las actuaciones de mediacidn o procesos de acuerdo
reeducativo.

b) Ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacidn personal, académica y
profesional de sus hijos o pupilos, sin perjuicio de la participacion sefialada en el parrafo
anterior, y a solicitar, ante el consejo escolar del centro, la revisidon de las resoluciones
adoptadas por su director frente a conductas de sus hijos o pupilos que perjudiquen
gravemente la convivencia.

c) Participar en la organizacidn, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro
educativo, a través de su participacién en el consejo escolar y en la comisién de
convivencia, y mediante los cauces asociativos que tienen legalmente reconocidos.

DEBERES DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES
Articulo 17.— Deberes de los padres o tutores legales.
1. Los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educacidn de sus hijos o
pupilos, tienen las obligaciones establecidas en el articulo 4.2 de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3
de julio.
2. La administracidon educativa velara por el cumplimiento de los deberes indicados en el
apartado anterior. Con especial atencidn, y de acuerdo con los principios informadores del
Decreto 51/2007, velard por el cumplimiento de los siguientes deberes de los padres o
tutores legales:
a) Conocer la evolucion del proceso educativo de sus hijos o pupilos, estimularles hacia
el estudio e implicarse de manera activa en la mejora de su rendimiento y, en su caso,
de su conducta.
b) Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus hijos o pupilos su
asistencia regular a clase asi como su progreso escolar.
c) Respetar y hacer respetar a sus hijos o pupilos las normas que rigen el centro escolar,
las orientaciones educativas del profesorado y colaborar en el fomento del respeto vy el
pleno ejercicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

MEDIOS DE SOLICITUD DE ACLARACIONES Y RECLAMACIONES

Educacién Secundaria Obligatoria. En la Orden EDU/424/2024 de 9 de mayo se establecen en los
articulos 14, 15y 16 el procedimiento a seguir.

Bachillerato. En la Orden EDU/425/2024 de 9 de mayo se establecen en los articulos 12, 13 y 14 el
procedimiento a seguir.

Formacion Profesional. En la Orden EDU/1575/2024 de 23 de diciembre se establecen en los
articulos 17,18, 19 y 20 el procedimiento a seguir.
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2. Procedimientos de actuaciéon y protocolos ante situaciones de conflicto y/o
vulnerabilidad

Ante la sospecha de situaciones de vulnerabilidad por parte del alumnado, ya sea relativa a la

vida y convivencia en el centro o en su hogar o relativa a su salud mental se activaran de manera

inmediata los protocolos encaminados a detectar las situaciones de riesgo y a intervenir para su

eliminacion.

En particular los centros dispondran de:

e Protocolo especifico de actuacion en supuestos de posible acoso. Orden EDU/107/2017,

de 1 de diciembre.

e Protocolo de intervencidén educativa ante posible riesgo y/o sospecha de maltrato

infantil en el ambito familiar.

e Protocolo de atencién y prevencidn de la conducta suicida.

e Protocolo de intervencidn educativa ante sospecha o evidencia de un caso de violencia

de género.

e Protocolo de actuaciéon en agresiones al personal docente y no docente. Orden
EDU/1070/2017, de 1 de diciembre.

3. Medidas correctoras de conductas contrarias a la convivencia

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO.

Articulo 37.— Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro.

1. Se consideraran conductas contrarias a las normas de convivencia del centro las siguientes:

Las manifestaciones expresas contrarias a los valores y derechos democraticos
legalmente establecidos.

Las acciones de desconsideracién, imposicion de criterio, amenaza, insulto y falta
de respeto, en general, a los miembros de la comunidad educativa, siempre que
no sean calificadas como faltas.

La falta de puntualidad o de asistencia a clase, cuando no esté debidamente
justificada.

La incorreccion en la presencia, motivada por la falta de aseo personal o en la
indumentaria, que pudiera provocar una alteracidon en la actividad del centro,
tomando en consideracion, en todo caso, factores culturales o familiares.

El incumplimiento del deber de estudio durante el desarrollo de la clase,
dificultando la actuacién del profesorado y del resto de alumnos.

El deterioro leve de las dependencias del centro, de su material o de pertenencias
de otros alumnos, realizado de forma negligente o intencionada.

La utilizacion inadecuada de aparatos electrdnicos.

Cualquier otra incorreccién que altere el normal desarrollo de la actividad escolar
y no constituya falta segln el articulo 48 del Decreto 51/2007.
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2. La concrecion de estas conductas con el fin de conseguir su adaptacién a los distintos niveles

académicos, modalidades de ensefianza y contextos de este centro, quedan recogidas en el Anexo

Il del presente Reglamento.

OTRAS CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

Las faltas reiteradas de asistencia al aula sin justificacion.

Impuntualidad continuada.

Incorreciéon en la presencia, falta de aseo o indumentaria que pudiera provocar
alteraciones en la actividad del centro.

Incumplimiento de deber de estudio que dificulte el normal desarrollo de la sesion lectiva
o del trabajo individual del resto del alumnado.

Perturbar continuadamente la actividad lectiva, ya sea hablando de manera continuada,
faltando al respeto a profesores o compaferos, o no acatando las indicaciones del
profesorado. Deterioro leve de las dependencias del centro y en su material.

Deterioro del material o pertenencias de otros alumnos.

Salir del centro sin autorizacion durante el periodo lectivo.

Consumir tabaco, alcohol u otras sustancias en las dependencias del centro, asi como el
uso de cigarrillos electrénicos.

Aparatos electrénicos (ver Anexos IV, V y VI)

Seran conductas contrarias a las normas de convivencia:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

g)
h)

i)

El uso durante las sesiones de dispositivos digitales con fines diferentes a los de la sesidon
lectiva.

Mantener encendidos dispositivos moviles personales que puedan almacenar o transmitir
informacion (teléfonos mdviles, auriculares y otros dispositivos bluetooth o que se
conecten por cualquier radiofrecuencia) desde la entrada hasta la salida de los
estudiantes del centro, especialmente durante los exdmenes o pruebas de evaluacién.
Estos dispositivos deben permanecer siempre apagados.

La realizacion de grabaciones, ya sean de audio, video o fotograficas, salvo en el contexto
de actividades lectivas y en presencia del profesor que lo haya solicitado.

Insertar unidades de memoria u otros periféricos sin permiso expreso del profesorado.
Realizar cambios en la configuracion de los equipos del centro.

Visitar paginas web no relacionadas con la actividad docente y particularmente aquellas
con contenido pornografico y/o violento.

El uso de videojuegos en el aula.

El acceso a redes sociales.

Acceder al perfil, carpetas o documentos de otro alumno.

El centro no se hace responsable de las pérdidas, sustracciones o deterioros de los
dispositivos maviles del alumnado.
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Medidas de correccion
Articulo 38 del Decreto 51/2007. Medidas de correccidn.

1. Las medidas de correccion que se pueden adoptar en el caso de conductas contrarias a las
normas de convivencia del centro son las siguientes:

a. Amonestacion escrita.

Modificacidon temporal del horario lectivo, tanto en lo referente a la entrada y
salida del centro como al periodo de permanencia en él, por un plazo maximo
de 15 dias lectivos.

c. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar el daio causado a las
instalaciones o al material del centro o a las pertenencias de otros miembros
de la comunidad educativa por un maximo de 5 dias lectivos.

d. Realizacion de tareas de apoyo a otros alumnos y profesores por un maximo
de 15 dias lectivos.

e. Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares del
centro por un periodo maximo de 15 dias.

f. Cambio de grupo del alumno por un maximo de 15 dias lectivos.

g. Suspension del derecho de asistir a determinadas clases por un periodo no
superior a 5 dias lectivos. Durante dicho periodo quedard garantizada la
permanencia del alumno en el centro, llevando a cabo las tareas académicas
gue se le encomienden.

2. Para la aplicacién de estas medidas de correccidn, salvo la prevista en el apartado 1. a),
serd preceptiva la audiencia al alumno/a y a sus padres o tutores legales en caso de ser
menor de edad. Asi mismo, se comunicara formalmente su adopcién.

Medidas de correccion especificas relacionadas con el uso de aparatos electrénicos

Sin menoscabo de las medidas anteriormente expuestas y establecidas en el articulo 38 del
Decreto 51/2007, para el caso de aparatos electrénicos:

e El estudiante que mantenga encendido cualquiera de estos dispositivos en el recinto
escolar, tanto si lo usa como si no, sera sancionado con la modificacidon temporal de su
horario lectivo, tanto en lo referente a la entrada y salida del centro como al periodo de
permanencia en él, por un periodo de 2 dias lectivos.

e En el supuesto de que el dispositivo se encuentre encendido durante la realizacidon de un
examen o prueba de evaluacidn, sera sancionado con la modificacién temporal de su
horario lectivo, tanto en lo referente a la entrada y salida del centro como al periodo de
permanencia en él, por un periodo de 15 dias lectivos.

e Se comunicara a la familia.

e Se retirara el dispositivo mavil que el alumno debera apagar previamente. Se depositara
en las dependencias de jefatura y se avisard a los progenitores para que acudan a
retirarlo.
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e Si se trata de una conducta reiterada, podra tener la consideracion de conducta
gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, aplicdndose para ello los articulos
48 y 49 del presente Reglamento de Régimen Interior.

CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO
Articulo 48.— Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.

Se consideraran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro vy, por ello,
serdan calificadas como faltas, las siguientes:

a. La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y agresion verbal o fisica, directa
o indirecta, al profesorado, a cualquier miembro de la comunidad educativa y, en
general, a todas aquellas personas que desarrollan su prestacion de servicios en el
centro educativo.

b. Las vejaciones o humillaciones a cualquier miembro de la comunidad educativa,
particularmente aquellas que tengan una implicacidon de género, sexual, racial o
xenofoba, o se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas
personales, sociales o educativas.

c. La suplantacion de personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o
sustraccion de documentos y material académico.

d. El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro,
de su material o de los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la
comunidad educativa.

e. Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad personal de los miembros de la comunidad educativa del centro.

f. Lareiteracidon en la comisién de conductas contrarias a las normas de convivencia
en el centro.

Articulo 49. Sanciones. Las sanciones que pueden imponerse por la comision de las faltas
previstas en el articulo 48 son las siguientes:

a. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades
del centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o
al material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad
educativa. Dichas tareas no podran tener una duracién inferior a 6 dias lectivos ni
superior a 15 dias lectivos.

b. Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro
por un periodo superior a 15 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos.

c. Cambio de grupo del alumno durante un periodo comprendido entre 16 dias
lectivos y la finalizacion del curso escolar.

d. Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases o a todas ellas, por
un periodo superior a 5 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos, sin que eso
comporte la pérdida del derecho a la evaluacidn continua y entregando al alumno
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un programa de trabajo para dicho periodo, con los procedimientos de
seguimiento y control oportunos, con el fin de garantizar dicho derecho.
e. Cambio de centro.

Ver ANEXO Ill. Tabla de tipificaciones de conducta, actuaciones y medidas de correccion
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ANEXO I: USO DE ESPACIOS DEL CENTRO

Uso de la sala de profesores y departamentos didacticos

1. El alumnado uUnicamente accedera a dichos espacios acompafiado de un docente
responsable del mismo.

2. Serespetara el ambiente de trabajo de los compafieros.

3. Cada docente se responsabilizard de sus materiales facilitando, en la medida de lo
posible, el orden y la limpieza.

Uso del Aula de Referencia de grupo

1. El aula de referencia de un grupo es de uso exclusivo de ese grupo-clase salvo que por
necesidades de organizacion deba ser utilizada por otro grupo/materia. En todo caso,
guedard expuesto en el acceso al aula el horario de ocupacion de la misma.

2. Cada profesor/a se responsabilizard de que, al final de su clase, el aula quede limpia y
ordenada, asegurandose de que el mobiliario se encuentre ordenado y el material en
perfecto estado de utilizacion.

3. Los alumnos permanecerdn en su aula de referencia entre periodos lectivos. Solo
podran abandonarla cuando deban acudir a otra aula o espacio para la realizacidn de las
actividades docentes.

4. Cuando se produzca algun desperfecto o incidencia fuera de los periodos de clase, el
delegado/a de grupo debera comunicarlo a la mayor brevedad posible al tutor/a,
profesor de guardia o jefatura de estudios.

5. Durante los recreos esta prohibida la permanencia en las aulas, salvo que haya un
profesor a cargo.

Uso del Aula TIC

1. Su utilizacién esta sujeta a las normas establecidas por los departamentos de
Tecnologia e Informatica. Dichas normas se encontraran expuestas en el aula y seran
explicadas a los alumnos al comienzo del curso. Podra hacerse uso del aula en los
periodos libres de actividad, previa reserva mediante el procedimiento
correspondiente.

2. Los estudiantes acudiran al aula TIC acompafiados del profesor/a que les abrira el aula.
Cada alumno/a se responsabilizarad del ordenador que se le asigne, tanto del hardware
como del software asi como de su configuracion. En la mesa del profesor existird un
cuaderno donde quedaran registrados los nombres de los alumnos/as que ocupen cada
puesto informatico, asi como los posibles desperfectos o anomalias que se detecten con
el uso de los equipos. En el cuaderno también se anotara el nombre del profesor que ha
ocupado el aula, aun cuando no haya habido incidencias destacables.

3. Se utilizardn los ordenadores Unicamente cuando y como el profesor lo indique. El
alumnado se abstendra de utilizar archivos o elementos de almacenamiento ajenos al
centro con la finalidad de evitar la introduccion de virus informaticos en los equipos.
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Uso del aula/taller de tecnologia

1.

Dicho espacio requiere una atencidon especial por parte del alumnado, debiendo
seguirse en ella unas estrictas medidas de seguridad e higiene. El departamento de
Tecnologia establecerd las normas de utilizacion de dicho espacio, quedando expuestas
de forma permanente en la propia aula/taller.

Los estudiantes acudiran al aula/taller solamente con el profesor/a que imparte dicha
materia, atendiendo a las instrucciones que este les transmita.

Los estudiantes deberan mantener su puesto de trabajo y el taller en su conjunto
siempre limpio y ordenado.

El alumnado utilizard las herramientas adecuadamente. Las maquinas—herramientas
deberan usarse solo en presencia y bajo la supervision directa del docente.

Cualquier conducta dentro del aula que suponga poner en riesgo o peligro la seguridad
e integridad de los compafieros, asi como desperfectos en las instalaciones o material
serd sancionada con arreglo a lo establecido en el presente Reglamento.

Uso de los laboratorios

1.

Tendran preferencia en el uso de los laboratorios de Fisica y Quimica, asi como el de
Biologia y Geologia, los departamentos didacticos asociados.

En el caso de la realizacion de alguna actividad que requiera el uso de dichos
laboratorios se atenderd a la disponibilidad de estos, a la autorizacion de los
departamentos citados y al visto bueno de Jefatura de estudios.

Las normas de utilizacion de dichos espacios se estableceran por los Departamentos de
Fisica y Quimica y de Biologia y Geologia respectivamente, quedando expuestas en los
mismos.

En ningln caso se permitird la presencia de alumnado sin la supervision de un
profesor/a.

Uso del Aula Venancio Blanco

1.

b

La reserva del aula Venancio Blanco se realizara a través de un sistema centralizado de
reservas online.

El profesorado encargado solicitara la llave en Jefatura o en conserjeria, siendo
responsable de devolverla al finalizar la actividad.

Los equipos informaticos, asi como el resto de equipamiento (megafonia, proyector
etc.) y la iluminacion del aula, deberan quedar apagados una vez finalizada la actividad.
No se permite comer ni beber en dicha aula.

No se permite poner los pies encima de los asientos.

El alumnado respetara las normas generales de uso de las aulas, asi como cualquier otra
indicacidn que le sea dada por el profesor/a correspondiente.

Uso del aula FLEX

La utilizacion sera previa reserva.

El docente recogera la llave en conserjeria y la devolverd una vez finalizado el periodo
lectivo.

Una vez finalizada la actividad, el mobiliario deberd quedar colocado en su lugar
habitual, asi como apagados y desconectados los equipos informaticos y demas
aparatos electrdnicos.

20



. Junta de -
Castillay Leon U enarmens a&uo‘;—

Consejeria de Educacion

4.

El alumnado deberd ser especialmente cuidadoso con los equipos que alli se
encuentran, pudiendo pedirsele que abandone el aula de no ser asi. Esta conducta
llevard aparejada la correspondiente sancidn.

Uso de las aulas de informatica y aulas ATECA

1.

Siempre que no haya docencia, las aulas permaneceran cerradas con llave. En ningln
caso se permitira la permanencia de alumnos/as sin un profesor/a responsable.

Estad prohibido manipular cualquier tipo de cable (teclados, ratones, monitores...) sin la
autorizaciéon expresa del docente responsable. El incumplimiento de esta norma llevara
aparejada la sancién correspondiente recogida en este Reglamento.

Cuando se detecte una incidencia en algin equipo de los alumnos/as, se deberd
comunicar al profesor de aula en ese mismo momento, quien lo trasladara lo antes
posible a quien corresponda.

Cada alumno/a tiene asignado un puesto de trabajo o un ordenador portatil, siendo
responsable de su buen uso y funcionamiento.

No estd permitido cambiar la configuraciéon (fondo de pantalla, caracteristicas de
visualizacion etc.) de dichos equipos.

El profesor/a se compromete a dejar su equipo en condiciones dptimas de conexiones,
programas etc. para la labor docente del siguiente compafiero/a.

No se podrd comer ni beber, salvo agua y siempre que lo autorice el profesor
responsable.

Uso del Vestibulo de entrada

El vestibulo es un espacio de acceso, paso y distribucidn de personas, pero también es un espacio
expositivo donde poder mostrar distintos trabajos, exposiciones y demas elementos que se
consideren adecuados por el profesorado de nuestro centro. Por ello, su uso debe ser regulado.

1.

Durante los recreos, el alumnado no podra permanecer en el vestibulo salvo
condiciones meteoroldgicas adversas, o para realizar las actividades o visitar las
exposiciones que se organicen.

Las muestras, exposiciones, dibujos etc. que en él se muestren, permaneceran al menos
15 dias expuestos.

Si no hay nuevas solicitudes del espacio, el periodo de exposicién podra prolongarse
mas alla de los 15 dias, no excediendo en ningun caso los dos meses.

Para facilitar la coordinacion entre los distintos profesores y/o departamentos, se
debera comunicar a Jefatura de Estudios los dias en los que se hara uso de este espacio.
No se podra clavar ni atornillar en paredes ni techo. La sujecion de los distintos
elementos sera no invasiva y de facil eliminacion.

Uso del gimnasio, pabellén y pistas deportivas

1.

Los alumnos deberan asistir a las clases de educacién fisica con la indumentaria
adecuada para la practica de la actividad deportiva, siguiendo las instrucciones de los
profesores de la materia.

Las instalaciones deportivas seran utilizadas por los profesores del departamento de
Educacion Fisica para el desarrollo de sus clases. El uso de estos espacios por parte de
otros profesores estard supeditado a la autorizacién de dicho departamento y previo
visto bueno del equipo directivo.

La utilizacion por el alumnado del pabelldn y pistas deportivas requiere especial cuidado
y atencién a las normas especificas que rigen en ellos, especialmente en materia de
seguridad.
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Uso de la biblioteca

1. Los estudiantes podran hacer uso de la biblioteca durante el periodo del recreo siempre
gue esta permanezca abierta segun el horario establecido.

2. El alumnado atenderd a las normas de comportamiento en este espacio que se
estableceran conjuntamente por el Coordinador/a de Biblioteca y Jefatura de estudios,
guedando expuestas en la biblioteca.

3. El alumnado no podrad permanecer en la biblioteca del centro en horario lectivo. A
excepcion de aquellos alumnos de Bachillerato y de FP con matricula parcial y que en
ese momento no tengan clase, o alumnos autorizados por jefatura de estudios.

4. El préstamo de fondos esta abierto a toda la comunidad educativa, segun las normas y
plazos establecidos en el plan de biblioteca.

5. De manera extraordinaria, la biblioteca podrd ser utilizada para realizar distintas
actividades lectivas y/o complementarias.

6. El uso de los equipos informaticos es para uso exclusivo de actividades lectivas,
realizacion de trabajos, consultas, etc.

Uso del patio

1. Durante los periodos de recreo el alumnado permanecera en el patio vigilado por los
profesores de guardia de recreo. Si la climatologia es adversa (lluvia intensa, fuertes
tormentas) podran permanecer en las zonas del patio con tejadillos, en la biblioteca o
en el hall de entrada, siempre atendiendo a las indicaciones de los profesores de
guardia y manteniendo el orden y limpieza de los espacios.

2. Durante la estancia en los patios de recreo se debera:

a. Cuidar de la limpieza y orden de los patios.

b. Utilizar los patios para las actividades propias de recreo: conversar sin gritos,
jugar en las pistas deportivas, pasear, etc.

c. Evitar actividades que pudieran molestar o dafiar a las personas, los objetos o
propiedades de los distintos miembros del centro.

d. Respetar las zonas reservadas a juegos, las zonas ajardinadas y las dedicadas
a otras funciones.

Uso de los aseos

1.

2.

Los aseos solo podran ser usados por el alumnado en el horario del recreo. En cualquier
otro momento serd necesario solicitar permiso a un profesor, quien lo concederd
Unicamente en casos de extrema necesidad y de forma puntual.

Cuando se observe un uso inadecuado de los aseos, la direccion del centro tomara las
medidas oportunas para regular su control, llegandose incluso al cierre de estos y al
abono de los desperfectos ocasionados.

Uso de la cafeteria

1.

2.

Queda terminantemente prohibido el acceso a la cafeteria por parte del alumnado en
los periodos de clase, asi como durante los cambios de clase. Es responsabilidad de todo
el profesorado actuar decididamente para garantizar el cumplimiento de esta norma.
Las normas de convivencia del centro son de obligado cumplimiento en este espacio.
Cualquier profesor puede actuar atendiendo a lo dispuesto en este Reglamento.

22



. Junta de -
Castillay Leon U enarmens a&uo‘;—

Consejeria de Educacion

ANEXO II: ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Las actividades complementarias:

1. Son aquellas que tienen lugar durante el horario lectivo y sin coste para el alumnado, ya
sea en el centro o fuera de él. En consecuencia, son obligatorias para el alumnado a
quienes van dirigidas. La participacion del alumnado estara condicionada a la no
existencia anterior de conductas contrarias a las normas de convivencia del centro cuya
sancion sea la no participacién en actividades complementarias y extraescolares.

2. Para aquellos alumnos/as que tengan tres o mas partes de incidencia, queda a criterio del
docente que organiza la actividad permitir o no su participacidn en la misma.

3. la organizacion de las actividades complementarias corresponde al profesor,
departamento o equipo directivo que las planifique, y en su desarrollo colaboraran
aquellos docentes que tengan clase en ese momento con el grupo o grupos involucrados.

4. Para las actividades complementarias que se realicen fuera del centro, es preciso
garantizar que los progenitores o responsables legales han sido debidamente informados.
Para ello, los alumnos/as participantes deberdan entregar al docente responsable el
documento firmado por los progenitores o responsables legales donde se informa de
dicha actividad. Sin este documento, el alumno/a no podra realizar la actividad. En dicho
documento quedard reflejado la asuncion de la responsabilidad derivada del
comportamiento o actuacion irregular de su hija/o durante el transcurso de la misma.

5. La falta de entrega de este documento puede conllevar la correspondiente sancion.

Las actividades extraescolares:

1. Son aquellas que se realizan fuera del horario lectivo. En consecuencia, la realizacién de
dichas actividades es de caracter voluntario.

2. La participacion en actividades extraescolares estara condicionada a la no existencia
anterior de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro cuya sancion
sea la no participacién en actividades complementarias y extraescolares.

3. Para aquellos alumnos/as que tengan tres o mas partes de incidencia, queda a criterio del
docente que organiza la actividad permitir o no su participacién en la misma.

4. Ningln alumno/a participara en actividades extraescolares sin la previa presentacion de la
correspondiente autorizacion de sus progenitores o tutores legales, en la que,
necesariamente, asumirdn la responsabilidad derivada del comportamiento o actuacion
irregular de su hijo durante el transcurso de esta actividad, de no seguir las indicaciones
de los profesores y/o personas responsables acompafiantes.

5. El alumnado que no participe en una actividad extraescolar tendra garantizada su normal
escolarizacién durante todo el tiempo que dure la actividad. Por tanto, su asistencia a
clase es, como de ordinario, obligatoria, siendo su ausencia resefiada en el parte de faltas.
Los profesores de cada materia adoptaran las medidas necesarias para no perjudicar
académicamente a los alumnos que participen en la actividad correspondiente (repaso de
materia, resolucién de dudas, realizacién de practicas, etc.). En todo caso, siempre que se
avance materia, el docente debera establecer las oportunas medidas compensatorias
para el alumnado que haya participado en la actividad extraescolar.
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Criterios generales para su realizacion:

10.

11.

12.

13.

14.

Al inicio de cada curso escolar los departamentos comunicardn las actividades en las que
deseen participar y el nivel para el que se programan, para su inclusion en la
programacion general anual. Las distintas propuestas deberan enviarse al Departamento
de actividades complementarias y extraescolares, y deberan ser aprobadas por el Consejo
Escolar.

Se procurara que las salidas educativas no coincidan con periodos de examenes y tengan
un marcado contenido didactico.

La realizaciéon de cualquier actividad se comunicara al Departamento de actividades
extraescolares y a Jefatura de estudios utilizando el modelo establecido. Dicha
notificacién, salvo causa de fuerza mayor, debera ser comunicada al menos 15 dias antes
de su realizacion.

El listado de alumnos y profesores participantes sera compartido por el responsable de la
actividad al resto del profesorado implicado como minimo 5 dias antes de la realizacién
de la misma.

En caso de actividades fuera del centro, se proveera de teléfono movil institucional a
aquellos docentes que lo soliciten.

La ratio general profesor/alumno serd de 1 docente por cada 20 alumnos en salidas
nacionales, y de 1 por cada 15 alumnos en salidas al extranjero. Si en el grupo que realiza
la actividad participara algun alumno con discapacidad, esta ratio se vera disminuida y
contard con la asistencia de otro profesor. En cualquier caso, y como medida de
seguridad, nunca ird un profesor solo en cualquier actividad que se realice fuera del
centro, salvo peticion del profesor que organice la actividad y autorizacion de la direccién
del centro, asumiendo las responsabilidades que pudieran derivarse. En todo caso, la
direccion del centro podra autorizar la variacidn de la ratio minima establecida cuando las
circunstancias asi lo aconsejen.

El profesorado asistente a la actividad dejara tareas para que el profesorado de guardia
pueda atender adecuadamente al grupo de alumnas/os con los que tuviera clase.

En el caso que la actividad requiera de financiacidn, esta deberd estar cubierta 3 dias
antes de su realizacién. Salvo causa de fuerza mayor, el alumno/a que decida en el Gltimo
momento no ir a dicha actividad, perdera el dinero ingresado y/o entregado.

El coste de la actividad no puede suponer motivo de discriminacidn para el alumnado. El
centro tomara las medidas necesarias para que ningun alumno/a deje de participar en
ellas por estos motivos.

El alumnado deberd obedecer las instrucciones del profesorado responsable de la
actividad, cooperar con ellos para la buena marcha de la actividad y comportarse con la
correccion debida en todo momento.

Los alumnos/as NO podran ausentarse del grupo sin la autorizacién expresa de los
profesores responsables acompafiantes, NO pudiendo desplazarse a lugares distintos a los
programados.

El consumo y posesion de alcohol, drogas y otras sustancias nocivas para la salud
conllevara el regreso inmediato del alumno a su domicilio. Todos los gastos generados por
el regreso anticipado correrdn a cargo de los padres o tutores legales del alumno/a.
Ademas de las correcciones previstas, el alumno quedara excluido de participar en futuras
actividades durante el tiempo que estime oportuno Jefatura de estudios, una vez oido el
alumno/ay los profesores/as responsables.

En las actividades complementarias y extraescolares seguirdn vigentes y seras aplicadas
las Normas de Convivencia del presente RRI.

El profesorado responsable acompafiante de la actividad, puesto en comunicacién con los
padres o tutores legales y con la direccién del centro, podrd acordar suspender la
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

actividad, individual o colectivamente antes de su finalizacién si se produjeran situaciones
graves que asi lo aconsejaran.
Los docentes que participen en la actividad seran designados en funcion de los siguientes
criterios:

l. Profesores pertenecientes al departamento que organiza la actividad.

Il. Profesores que imparten clase al grupo que participa en la actividad.

[l. Profesores con menor pérdida de horas lectivas.

V. Profesores que no impartan clase en 22 de Bachillerato.

V. Profesores que hayan participado en menos actividades extraescolares.
Podra ser acompafiante en estas actividades cualquier padre, madre o tutor legal de los
alumnos del centro participantes en esa actividad cuando asi lo estimen necesario los
profesores responsables de dicha actividad.
El porcentaje minimo de alumnos para poder realizar una actividad extraescolar sera, con
caracter general, el 75% de los alumnos del grupo, nivel o materia a los que va dirigida.
Podran autorizarse actividades con un porcentaje inferior siempre que posean un
marcado sentido pedagdgico, cultural y/o en relacién con las competencias clave. Se
priorizara la realizacion de actividades con caracter interdisciplinar.
El alumnado que no participe, mantiene su derecho a la escolaridad y estd obligado a
asistir a sus clases. Si el escaso numero de estudiantes que deben asistir a clase asi lo
justifica, y con el fin de garantizar la mejor organizacién del servicio de guardias, se
agrupara a este alumnado en uno o varios grupos, respetando el horario correspondiente
a cada uno de ellos. En este caso, el profesorado realizara tareas de refuerzo y/o repaso,
no avanzando materia.
Por razones de exigencia en el cumplimiento de sus programaciones y en atencion de la
brevedad del calendario escolar de los alumnos de 22 de Bachillerato, se recomienda no
realizar ninguna actividad complementaria o extraescolar durante la tercera evaluacion,
salvo aquellas que no puedan realizarse en otras fechas. En ningln caso se realizaran
actividades para 22 de Bachillerato en el mes de mayo.
Las dietas del profesorado por participar en las actividades seran fijadas por el equipo
directivo conforme a las cantidades establecidas por la legislacion vigente. No se
abonaran dietas al profesorado en aquellas actividades que estén dotadas de dotacién
presupuestaria propia.
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ANEXO lil. TIPIFICACION DE CONDUCTAS INADECUADAS, ACTUACIONES INMEDIATAS Y MEDIDAS CORRECTORAS

e Las correcciones deberan tener en cuenta el nivel académico y la edad del alumno/a, asi como las circunstancias personales, familiares y/o sociales que

puedan haber incidido en la aparicidn de la conducta perturbadora.

e Se consideraran circunstancias atenuantes:

O

O

O

O

Reconocimiento espontaneo de la conducta.

La falta de intencionalidad.

El cardcter ocasional de la conducta.

Otras circunstancias de caracter personal que pudieran incidir en su conducta.

e Se consideraran circunstancias agravantes:

o

o

o

O

O

O

La premeditacion.

La reiteracion.

La incitacién o estimulo a la actuacién individual o colectiva lesiva de los derechos de los demas miembros de la comunidad educativa

La alarma social causada por las conductas perturbadoras de la convivencia, con especial atencién a aquellos actos que presenten caracteristicas
de acoso o intimidacidn a otro alumno/a.

La gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los integrantes de la comunidad educativa.

La publicidad o jactancia de conductas perturbadoras de la convivencia a través de aparatos electrdnicos u otros medios

Cursar enseianzas no obligatorias.

e Los apercibimientos escritos se registraran en la plataforma Stilus ASIN. De esta manera se considera informada la familia o, en su caso, el alumno/a
mayor de edad. Es responsabilidad de las familias o del alumno/a mayor de edad, acceder periédicamente a Stilius, o bien habilitar las notificaciones.

También es su responsabilidad proporcionar un correo de contacto fiable, asi como actualizar este dato cuando sea modificado.
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Tipificacion

Actuaciones

Medidas de correccion

Perturbacion de la convivencia:

- No prestar la debida atencién en clase.

- Hablar con el compafiero o distraerlo de
manera que dificulte su atencion.

- Comer chicle o cualquier alimento en el
aula.

- Escribir en la mesa con materiales de facil
eliminacion.

- Tirar papeles al suelo.

- Asomarse a las ventanas.

- Levantarse del sitio sin permiso.

- No respetar los cédigos de vestimenta y/o
higiene.

- Interrumpir el normal desarrollo de la clase.

Por el profesor:

- Amonestacion publica o privada.

- Exigencia peticién publica o privada de
disculpas.

- Suspension del derecho a permanecer en
el lugar donde se esté llevando a cabo la
actividad durante el tiempo que estime el
profesor.

- Realizacion de trabajos especificos en
recreo u horario no lectivo.

- Comunicacion al tutor/a de grupo.

El apercibimiento en el caso de este tipo de
conductas no se registrara en Stilus ASIN; pero si se
pondra en conocimiento de la familia a través del
medio que el profesor considere (llamada de
teléfono, comunicacion via Stilus familias,
anotacién en la agenda etc.).

- Cambio de ubicacidn en el aula.

- Entrega de trabajos.

- Reparacion del dafo (recoger, limpiar, etc.).

- Disculpa publica o privada.

- Tarea para realizar en los recreos bajo la
supervision del mismo profesor.

- Acuerdo con la familia para la realizacion de
actividades/trabajos en casa.

Faltas leves

- Reiteracidén de las conductas indicadas en el punto
anterior.

- Incumplir las sanciones impuestas con motivo de
una amonestacion leve (verbal o escrita).
- Desobedecer las instrucciones del
personal del centro.

- Arrojar cualquier objeto en el aula o por la
ventana.

- Incumplir las indicaciones establecidas en los

profesor/

Ademas de cualquiera de las actuaciones
inmediatas indicadas en el punto anterior, se
podran llevar a cabo las siguientes acciones:

Por el profesor:

- Apercibimiento escrito en la plataforma Stilus
ASIN.

- Comunicacion a Jefatura de estudios y al tutor/a.

Equipo docente:
- Asignacion de tareas alternativas a las clases en
caso de modificaciéon horaria.

Jefatura de estudios:

- Disculpa publica y/o privada.

- Asignacion de tareas de utilidad escolar, de apoyo
a alumnos o profesores o, si procede, dirigidas a
la reparacién del dafo causado en las
instalaciones o materiales del centro.

- Participacién en sesiones de mediacién.
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intercambios de clase.

- Engafiar al profesor.

- Deterioro moderado del
instalaciones.

- Faltas de respeto a cualquier miembro de la
comunidad educativa®.

material o de las

Por Jefatura de estudios:

- Comunicacién, si procede, al Coordinador de
Convivencia.

- Por delegacién de Direccién, Jefatura de
estudios impondra las correcciones que se
consideren oportunas, dependiendo de Ia
gravedad de los hechos, e informard a las
familias.

Por el Coordinador de Convivencia y/u Orientador:

- Actuacién segun indicaciones de Jefatura de
estudios.

- Suspension del derecho de participar en las

actividades extraescolares o complementarias del
centro, segun valoracion de Jefatura de estudios,
por un periodo maximo de 15 dias.

- Modificacion del horario lectivo del alumno con

suspension del derecho de asistencia a
determinadas clases por un plazo maximo de 3
dias. Durante el tiempo que dure la suspensidn,
el alumno acudirda al centro y debera realizar las
tareas que se determinen para evitar la
interrupcién del proceso formativo.

- Cambio de grupo por un periodo no superior a 15

dias.

* Si la falta de respeto estd relacionada con
asuntos racistas, xenofobos, derivados de la
condicidn sexual de la persona, etc., se realizara
un trabajo escrito, se tratara el tema en tutoria y,
si fuera muy grave o continuado en el tiempo,
podria suponer la incoacién de un expediente
sancionador.

** E| uso inadecuado del moévil, como otras
conductas contrarias a la convivencia del centro,
esta sujeto a gradacion. No es lo mismo mirar la
hora en el mdvil que, por ejemplo, grabar y
difundir imagenes. Dependiendo de la accién que
se realice con los dispositivos electrdnicos, las
medidas correctoras seran diferentes.
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Faltas Graves

Reiteracion en las faltas leves.

Incumplir las sanciones impuestas con motivo
de una falta leve.

Para los alumnos que cursan ensefianzas
obligatorias, abandonar el centro en horario
lectivo

Fumar, consumir bebidas alcohdlicas y/o
consumir  otro tipo de  sustancias
estupefacientes en el centro o en las
actividades lectivas que se realicen fuera de
él.

Las manifestaciones expresas contrarias a los
valores y derechos democraticos.

Copiar o plagiar tareas o examenes.

El mantenimiento de dispositivos electrdnicos,
de transmision de datos o comunicacién
encendidos en el centro, especialmente
durante pruebas de evaluacidn.

Maltrato o deterioro intencional de las
instalaciones del centro o de las pertenencias
de los miembros de la comunidad
educativa*.

Agresion fisica directa o indirecta a un
compafiero/a**.

Por el profesor:

- Si procede, envio del alumno/a a Jefatura de
estudios con otro alumno o profesor de guardia.

- Apercibimiento escrito en la plataforma Stilus
ASIN

- Comunicacion a Jefatura de estudios y al tutor/a.

Por Jefatura de estudios:

- Comunicacién, si procede, al Coordinador de
Convivencia.

- Por delegacién de Direccién, Jefatura de
estudios impondra las correcciones que se
consideren oportunas dependiendo de Ia
gravedad de los hechos e informard a las
familias.

- Seguimiento a través de la comision de
convivencia.

Por el Coordinador de Convivencia y/u Orientador:
- Actuacién segun indicaciones de Jefatura de
estudios.

Equipo docente:
- Asignacidn de tareas alternativas a las clases en
caso de modificacion horaria.

Jefatura de estudios: art. 38, del Decreto 51/2007 ,
de 17 de mayo.

a) Amonestacién escrita.

b) Modificacion temporal del horario lectivo,
tanto en lo referente a la entrada y salida del
centro como al periodo de permanencia en él,
por un plazo maximo de 15 dias lectivos.

c) Realizacion de tareas que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio
causado a las instalaciones o al material del
centro o a las pertenencias de otros miembros
de la comunidad educativa por un maximo de 5
dias lectivos.

d) Realizacién de tareas de apoyo a otros
alumnos y profesores por un maximo de 15 dias
lectivos.

e) Suspension del derecho a participar en las
actividades extraescolares del centro por un
periodo maximo de 15 dias.

f) Cambio de grupo del alumno por un maximo de
15 dias lectivos.

g) Suspension del derecho de asistir a
determinadas clases por un periodo no superior
a 5 dias lectivos. Durante dicho periodo
quedard garantizada la permanencia del
alumno en el centro, llevando a cabo las tareas
académicas que se le encomienden.
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Plaissis

Direccién
- Instruccién de un procedimiento de acuerdo

abreviado

- Apertura de expediente sancionador con Ia

adopcidn de las medidas previstas en el Decreto
51/2007, de 17 de mayo

* Cuando el alumno responsable del deterioro sea

* %k

identificado, deberd encargarse de reparar el
destrozo, o bien de abonar el coste de su
reparacion. En caso de que no lo haga, se
procederd a la modificacion del horario lectivo
hasta 5 dias, dependiendo de la gravedad del
incidente. Si el deterioro en las instalaciones del
centro se considera un acto de vandalismo,
supondra la incoacion de un expediente
sancionador.

En el caso de agresiones, se realizaran
actividades de mediacion y acuerdo por escrito.
En caso de que no se cumpla lo establecido en
la mediacién o no se esté dispuesto a intervenir
en ella, se procederd a modificar el horario
lectivo de forma temporal, dependiendo de la
gravedad del incidente.
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Faltas muy graves

- Falta de respeto. Indisciplina, acoso,
amenaza y agresion verbal o fisica directa o
indirecta a cualquier miembro de Ia
comunidad educativa.

- Vejaciones o humillaciones a cualquier
miembro de la comunidad educativa,
particularmente aquellas que tengan
implicacion de género, sexual, racial o
xenofoba o tengan lugar hacia el alumnado
mas vulnerable.

- La suplantacion de personalidad o
sustraccion de documentos y material
académico

- El deterioro grave, causado
intencionadamente, de las dependencias
del centro o de los objetos y pertenencias
de cualquier miembro de la comunidad
educativa.

- Las actuaciones e incitaciones a
actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad personal de cualquier miembro
de la comunidad educativa.

- La suplantacién o falsificacion de la
identidad digital.

- La grabacién, reproduccion y/o difusién por

cualquier medio (redes sociales,
mensajeria) de imagenes o audios de
cualquier miembro de Ila comunidad

educativa, especialmente en situaciones de
vulnerabilidad, agresiones, vejaciones o
que atenten contra el derecho a Ia
intimidad y la propia imagen de las

Por el profesor:

- Si procede, envio del alumno/a a Jefatura de
estudios con otro alumno o profesor de guardia.

- Apercibimiento escrito en la plataforma Stilus
ASIN

- Comunicacion a Jefatura de estudios y al tutor/a.

Por Jefatura de estudios:

- Comunicacién, si procede, al Coordinador de
Convivencia.

- Por delegacién de Direccién, Jefatura de
estudios impondra las correcciones que se
consideren oportunas dependiendo de Ia
gravedad de los hechos e informard a las
familias.

- Seguimiento a través de la comision de
convivencia.

Por el Coordinador de Convivencia y/u Orientador:
- Actuacién segun indicaciones de Jefatura de
estudios.

Por Direccion:
- Apertura de un expediente sancionador con la
adopcién de las medidas previstas en el Decreto
51/2007, de 17 de mayo.

Por jefatura de estudios: art. 49 del Decreto
51/2007, de 17 de mayo

a) Realizacidn de tareas que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el
dafio causado a las instalaciones o al
material del centro o a las pertenencias de
otros miembros de la comunidad
educativa. Dichas tareas no podran tener
una duracién inferior a 6 dias lectivos ni
superior a 15 dias lectivos.

b) Suspension del derecho a participar en las
actividades extraescolares del centro por
un periodo superior a 15 dias lectivos e
inferior a 30 dias lectivos.

c) Cambio de grupo del alumno durante un
periodo comprendido entre 16 dias lectivos
y la finalizacién del curso escolar.

d) Suspension del derecho de asistencia a
determinadas clases o a todas ellas, por un
periodo superior a 5 dias lectivos e inferior
a 30 dias lectivos, sin que eso comporte la
pérdida del derecho a la evaluacidon
continua y entregando al alumno un
programa de trabajo para dicho periodo,
con los procedimientos de seguimiento y
control oportunos, con el fin de garantizar
dicho derecho.

e) Cambio de centro.
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personas. La creacion o administracién de
grupos digitales con este fin.

- El mantenimiento de dispositivos
electrénicos, de transmision de datos o
comunicacién encendidos durante pruebas
de evaluacién, cuando existan indicios
probados  (incluyendo la  deteccién
mediante escaneres pasivos de
radiofrecuencia) de su uso para vulnerar la
integridad académica de la prueba.

- Lareiteracién de conductas contrarias a las
normas de convivencia en el centro.
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ANEXO IV: NORMATIVA ESPECIFICA SOBRE CAPTACION, REPRODUCCION Y DIFUSION DE IMAGEN Y
SONIDO

1. Objeto y Fundamentacion Legal

El presente anexo tiene por objeto garantizar el derecho fundamental al honor, a la intimidad personal
y familiar y a la propia imagen de todos los miembros de la comunidad educativa (Ley Organica
1/1982) y garantizar la correcta proteccién de los datos personales (LO 3/2018 LOPDGDD). Las
instalaciones del IES Venancio Blanco son un espacio de privacidad compartida donde existe una
expectativa legitima de intimidad.

2. Prohibicion General

Queda terminantemente prohibida la captacion (grabacién de video, audio o toma de fotografias),
reproduccion y/o difusion por cualquier medio o aplicacion digital (WhatsApp, Instagram, TikTok,
Telegram, etc.) de imagenes o audios de cualquier miembro de la comunidad educativa dentro del
recinto escolar, asi como en las actividades complementarias y extraescolares, salvo autorizacién
expresa del profesorado para fines estrictamente pedagdgicos.

3. Tipificacion de las Conductas

3.1. Conducta gravemente perjudicial para la convivencia: Se considerara falta grave, asimilable a las
vejaciones, humillaciones o actuaciones perjudiciales para la integridad personal (Art. 48 del Decreto
51/2007), la captacién y/o difusién de imagenes o audios cuando se den alguna de las siguientes
circunstancias:

e Grabacidon de agresiones fisicas, peleas o situaciones de vulnerabilidad (incluyendo el mero
hecho de actuar como "espectador que graba" o jalea la situacion).

e Captacién de imagenes de docentes o personal no docente en el ejercicio de sus funciones.

e Creacion, difusién o participacidén en grupos de mensajeria o redes sociales donde se comparta
material multimedia tomado en el centro que denigre, insulte o acose a cualquier miembro de
la comunidad educativa.

4. Medidas Cautelares y Actuaciones Inmediatas

Ante la sospecha fundada o la evidencia de que un alumno ha captado o difundido material no
autorizado:

a) Requerimiento de exhibicion y borrado: El profesorado o el equipo directivo exigira al alumno que
muestre el contenido del dispositivo para comprobar la infraccidn y requerira el borrado inmediato del
material captado ilicitamente, asi como su eliminacion de las redes o grupos donde haya sido
compartido. La negativa del alumno a colaborar se considerara desobediencia grave y agravante de la
sancion.

b) Custodia del dispositivo: El dispositivo sera apagado y custodiado por la Jefatura de Estudios o

Direccidn, debiendo personarse los representantes legales del menor para su recogida, momento en el
que se les informara de los hechos.
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c) Medida cautelar de suspension: Dada la alarma social y el dafio continuado que supone la difusién
digital, la Direccidén podra decretar la suspensién temporal e inmediata del derecho de asistencia al
centro del alumno infractor, de forma paralela a la apertura del expediente sancionador.

5. Derivacidn a Instancias Superiores

Si el contenido grabado y difundido reviste caracteres de delito (violencia, contenido de indole sexual
o vejacién grave), la Direccidon del centro tiene la obligacion legal de poner los hechos en conocimiento
de:

e lalnspeccién Educativa.

e LaFiscalia de Menores y/o las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

e El Canal Prioritario de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (AEPD) para la retirada
urgente de contenido sensible en Internet.
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ANEXO V: VIGILANCIA SOBRE EL USO DE DISPOSITIVOS MOVILES, ESPECIALMENTE EN PRUEBAS DE

EVALUACION

Medidas tecnoldgicas de vigilancia en pruebas de evaluacién

1.

Con el fin de salvaguardar la igualdad de condiciones entre el alumnado y garantizar la
evaluacidn objetiva (Art. 7 del Decreto 51/2007), el centro podra utilizar dispositivos
detectores de radiofrecuencia (RF) y de campo magnético durante la vigilancia de los
examenes.

Estos dispositivos son equipos pasivos que no emiten sefial de potencia significativa, no
inhiben ni interfieren comunicaciones ni registran contenidos de ningun tipo,
garantizando el respeto a la intimidad del alumnado.

El uso de estos detectores tendrd un caracter estrictamente preventivo y disuasorio. El
profesorado informara al alumnado del uso de estos equipos antes del inicio de la prueba.
Los estudiantes que precisen dispositivos electrénicos encendidos por razones médicas
justificadas (como medidores de glucosa continuos, audifonos, etc.) deberan haberlo
comunicado y justificado previamente ante la Jefatura de Estudios para su autorizacion.

Medidas tecnolégicas de vigilancia en otras situaciones

1.

Con la finalidad de evitar el uso inadecuado de este tipo de dispositivos y garantizar que
estos permanecen siempre apagados, el centro podra hacer uso de estos mismos
dispositivos en el aula, a requerimiento de cualquier docente que lo solicite.
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ANEXO VI. DECLARACION DE COMPROMISO, HONESTIDAD ACADEMICA Y CONOCIMIENTO DE LA
NORMATIVA DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS Y PROTECCION DE DATOS DEL IES VENANCIO BLANCO

DECLARACION DE COMPROMISO, HONESTIDAD ACADEMICA Y CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA DE
DISPOSITIVOS ELECTRONICOS Y PROTECCION DE DATOS DEL IES VENANCIO BLANCO

Yo, D./D.2 , con DNI/NIE
, como estudiante matriculado en el IES Venancio Blanco (o en calidad de padre/madre/tutor
legal del estudiante menor de edad

, escolarizado en el centro),

DECLARO CONOCER Y ACEPTAR lo siguiente:

1. Que he leido, comprendo y me comprometo a respetar la normativa establecida en el Reglamento de
Régimen Interior (RRI) del centro relativa al uso de dispositivos electrénicos y normas de convivencia.

2. Que soy conocedor/a de que los dispositivos moviles personales que puedan almacenar o transmitir
informacion (teléfonos mdviles, auriculares, y otros dispositivos bluetooth o que se conecten por
cualquier radiofrecuencia) deben permanecer completamente apagados y guardados en todo el
recinto escolar, desde el momento de entrada hasta la salida del centro.

3. Que asumo que el mero hecho de mantener encendido cualquiera de estos dispositivos en el recinto
escolar conllevara la sancidn disciplinaria estipulada en el RRI, consistente en la modificacién temporal
del horario lectivo.

4. Que me comprometo a realizar las pruebas de evaluacion con absoluta honestidad académica,
absteniéndome de cualquier forma de fraude o uso de materiales no autorizados.

5. Que soy consciente de que mantener encendido un dispositivo electrénico durante un examen esta
expresamente prohibido. Comprendo que la infraccién de esta norma conlleva la anulaciéon académica
de la prueba y que podra conllevar la incoacion de un expediente disciplinario por conducta gravemente
perjudicial para la convivencia, si existieran indicios probados de su uso para resolver el examen.

6. Que me doy por informado/a y consiento que, para garantizar la equidad y prevenir el fraude
académico, el profesorado del IES Venancio Blanco podra utilizar en las aulas dispositivos detectores de
radiofrecuencia y campo magnético. Entiendo que estos dispositivos son pasivos, no recaban datos
personales ni interfieren comunicaciones, limitdndose exclusivamente a detectar la presencia de
emisiones electromagnéticas no autorizadas.

7. Que, en caso de necesitar mantener un dispositivo electrénico encendido por motivos estrictos de salud
o discapacidad, me comprometo a comunicarlo y aportar la justificacion médica a la Jefatura de Estudios
de forma previa a la realizacién de cualquier prueba.

8. Que conozco y asumo la prohibicion absoluta de captar (fotografiar o grabar) y difundir (a través de
redes sociales, plataformas de video o aplicaciones de mensajeria) cualquier imagen o audio de
alumnos, profesores o personal del IES Venancio Blanco dentro del recinto o en actividades escolares,
salvo en los casos en los que estuviera expresamente autorizado por parte del equipo directivo o el
profesorado del centro. Entiendo que la vulneracién del derecho a la intimidad y a la propia imagen de
terceros esta penada por la ley, y que el centro abrira el correspondiente expediente disciplinario por
falta grave o muy grave frente a estas conductas, procediendo a la retirada cautelar del dispositivo y
exigiendo el borrado inmediato del material, sin perjuicio de la obligaciéon del centro de notificar los
hechos a la Fiscalia de Menores o a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos en caso de contenidos
que atenten contra la integridad moral.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos en el ambito escolar y disciplinario, firmo la presente
declaracion.

En Salamanca, a de de

(Firma del estudiante) (Firma del padre/madre/tutor legal si el estudiante es menor de edad)
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